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Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT

TITULO Il - DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO
CAPITULO V - DA SEGURANGA E DA MEDICINA DO TRABALHO

SECAO XIlII - Das Atividades Insalubres e Perigosas

Art. 193. Sao consideradas atividades ou operacdes perigosas, na
forma da regulamentacao aprovada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho,

impliquem risco acentuado em virtude de exposicao permanente
do trabalhador a:

TST: Sum. 39, Sum. 361, OJ SDI-1 324, OJ SDI-1 345, OJ SDI-1 347, OJ SDI-1 402
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Art. 193. S3ao consideradas atividades ou operacbes perigosas, na forma da
regulamentacao aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por
sua natureza ou meétodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de
exposicao permanente do trabalhador a:

| - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica ;

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca
pessoal ou patrimonial.

2 - O trabalho em condicdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de gratificacOes,
prémios ou participacdes nos lucros da empresa.

2 - O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura lhe seja
devido.

32 Serdao descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza
eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo.

TST: Sum. 39, Sum. 70, Sum. 132, Sum. 191, Sum. 361, Sum. 364, OJ SDI-1 259, OJ SDI-1 279, OJ SDI-1 324, OJ SDI-1
347, 0J SDI-1 385, OJ SDI-1 Trans. 12 STF: Sum. 212
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Trabalho e Emprego

PORTARIA N.2 1.127 de 02/10/03
“Estabelece procedimentos para a elaboracéo de
normas regulamentadoras relacionadas a saude e

seguranca e condigcbes gerais de trabalho”

Sistema  Tripartite Paritario - Governo,
Trabalhadores e Empregadores.

;—
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PORTARIA N.2 1.127 de 02/10/03

OBIJETIVO: Grupo Técnico — GT elabora o texto técnico basico.

R&SIL

COMPOSICAO: GT serd composto de Auditores-Fiscais do Trabalho, por
profissionais pertencentes FUNDACENTRO, bem como por outros 6rgaos ou
entidades de direito publico e de direito privado, ligadas a area objeto de
regulamentacao.

CONSTITUICAO: O GT serad constituido por cinco membros, designados pelo
Secretario de Inspecao do Trabalho e coordenado por representante do
Ministério do Trabalho e Emprego.

PRAZO: O GT tera 60 (sessenta) dias para a elaboracao de texto técnico basico.
Art. 42 O texto técnico basico sera publicado no Diario Oficial da Unidao - DOU,
para conhecimento, analise e sugestoes da sociedade.

§ 12 O prazo para recebimento de sugestdes sera de 60 (sessenta) dias, contados
da publicacao.

;——
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ACIDENTES DO TRABALHO

DADOS DE 2011.
711.164 Acidentes do Trabalho, sendo que:
538.480 Com CAT Registrada
172.684 Sem CAT Registrada

2.884 Acidentes com Obito

A ENERGIA ELETRICA REPRESENTA :
- 6,59 % dos Obitos - 190 casos

- 0,47 % dos Acidentes - 2.520 casos

;—
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ACIDENTES DO TRABALHO
ENERGIA ELETRICA

As atividades econOmicas preponderantes de Acidentes:

B Obras para geracao e distribuicao de energia elétrica e para telecomunicacoes;
B Construcao de Edificios;

B Obras de InstalacOes elétricas;

B Atividades de atendimento hospitalar;

B Distribuicao de energia elétrica;

B Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios - hipermercados e supermercados;

B Comércio varejista de ferragens, madeira e materiais de construcao;

I Servicos de engenharia;

;—
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ACIDENTES DO TRABALHO
ENERGIA ELETRICA

OBITOS
FAIXA ETARIA
De 18229 anos | 60
De 30 a 39 anos _ 68

De 40 a 49 anos [N 48
De 50 a 59 anos | 14

Acima de 60 anos |0
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ACIDENTES DO TRABALHO

ENERGIA ELETRICA
OBITOS POR OCUPACOES

Montadores

Montador de estruturas metalicas
Mecanico de manutencao
Eletrotécnico

Soldador

Pedreiro

Instalador de linhas elétricas
Eletricista de manutencao
Servente de obras

Eletricista de instalacbes

27
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ANEXO IV

ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

PORTARIA N.2 372 DE 26/05/2013

(D.0.U. de 29/04/2013 - Segdo 1)

O SECRETARIO DE INSPECAO DO TRABALHO
disponibiliza para consulta publica o texto
técnico basico de criacao do Anexo IV da NR-
16 - Atividades e Operacoes Perigosas),
referente a regulamentacao do inciso | do
Artigo 193 da CLT, parte de energia elétrica.
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ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

1 - Tem direito ao adicional de periculosidade
os trabalhadores que realizam atividades ou
operacdes em instalacbes e equipamentos
elétricos com exposicao permanente a risco
acentuado, sem a adocao de medidas,
equipamentos ou sistemas preventivos que o
elimine, nas condicoes:
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Instalacao Elétrica: conjunto das partes
elétricas e nao elétricas associadas e com
caracteristicas coordenadas entre si, que sao
necessarias ao funcionamento de uma parte
determinada de um sistema elétrico.

Sistema Elétrico: circuito ou circuitos elétricos
inter-relacionados destinados a atingir um
determinado objetivo.

ABNT NBR 5456:2010

;—
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Equipamentos Elétricos: Unidade funcional completa
e distinta, que exerce uma ou mais funcdes elétricas
relacionadas com geracdao, conversao, transmissao,
distribuicao ou utilizacao de energia elétrica,
incluindo, motores, maquinas, transformadores,
dispositivos elétricos, aparelhos de medicao,
componentes de linhas elétricas e equipamentos de
utilizacao (iluminacao; aparelhos de aquecimento
elétrico de agua; aquecimento industriais, dentre
outros).
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Trabalho e Emprego

DECRETO-LEI N2 5.452, DE 12 DE MAIO DE 1943
CLT

Art. 193. S3o consideradas atividades ou operacoes
perigosas, na forma da regulamentacao aprovada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que,
por sua natureza ou meétodos de trabalho, impliguem
risco acentuado em Vvirtude de exposicao
permanente do trabalhador a:
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ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

1 - Tem direito ao adicional de periculosidade os trabalhadores que
realizam atividades ou operacdes em instalacdes e equipamentos elétricos
com exposicao permanente a risco acentuado, sem a adocao de medidas,
equipamentos ou sistemas preventivos que o elimine, nas condicoes:

a) execucdo de atividades ou operacdes em instalacdes ou equipamentos
elétricos com intervencdes sob tensao elétrica ou com possibilidade de
energizacao acidental.

b) realizacdo de atividades ou operacoes diretas ou indiretas realizadas na
zona controlada, conforme estabelece o Anexo Il da NR-10.

c) ingresso e permanéncia habitual em area de risco elétrico executando
outras atividades ou aguardando ordens

;——
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- PESSOA ADVERTIDA

Pessoas que trabalham dentro da zona controlada e/ou
zona de risco com adocao de técnicas e instrumentos
apropriados de trabalho.

- PESSOA QUE TRABALHA NAS PROXIMIDADES DAS
INSTALACOES ELETRICAS

Pessoas que possam entrar na zona controlada, ainda que
seja com uma parte do seu corpo ou com extensdes condutoras
(representadas por materiais, ferramentas ou equipamentos
que manipulem).

;—
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- PESSOA NAO ADVERTIDA

Pessoa que executa atividade de ligar, desligar circuitos
elétricos realizadas em baixa tensao (1000Vca ou
1500Vcc)

- PESSOA COM ATIVIDADES NAO RELACIONADAS AS
INSTALACOES ELETRICAS

Pessoa que desenvolva atividades nao relacionadas as
instalagcoes elétricas na zona livre.
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ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

2 - As atividades ou operacoes realizadas em
equipamentos ou dispositivos elétricos alimentados
em baixa tensao, concebidos para manobras,
comandos, controles ou operacdes, realizadas por
procedimentos normais e projetados, construidos,
montados e mantidos em perfeito estado, nao se
enquadram na condi¢ao de periculosidade.
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Filosofia de protecao contra choque
da NBR 5410:2004

Involucro

Protecao basica

Barreira
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ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

3 - As instalacdes ou equipamentos elétricos
desenergizados e liberados para o trabalho,
conforme estabelece a NR-10, descaracteriza
a condicao de periculosidade.

*
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A desenergizacao consiste em
procedimento dotado de um conjunto de
acoes coordenadas entre Si,

seqUenciadas e controladas, destinadas
a garantir a efetiva auséncia de
tensao no circuito, trecho ou ponto de
trabalho, durante todo o tempo de
intervencao e sob controle dos
trabalhadores envolvidos.
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DESENERGIZACAO

Seccionamento;
Impedimento de reenergizagao;
Comprovacao da auséncia de tensao elétrica;

Aterramento do circuito ou conjunto elétrico
com equipotencializagao dos condutores dos
circuitos;

protecao dos elementos energizados existentes
na zona controlada (Anexo |); e

Sinalizacao de impedimento de energizac¢ao.

RS
4 A - 4
RICO € PAIS SEM POSREZA




Trabalho e Emprego

Ministério do - 3 :7331 l .

LIBERACAO

Instalacao Liberada para Servicos
(BT/AT). aquela que garanta as condicoes
de seguranca ao trabalhador por meio de
procedimentos e eguipamentos
adequados desde o Inicio até o final dos
trabalhos e liberacao para uso.




Ministerio do

Trabaiho e Emprego =1 13201 | W

ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

4 - As instalacbes ou equipamentos
elétricos alimentados por extra-baixa
tensao nao geram a condicao de
periculosidade.

Extra-Baixa Tensao (EBT): tensao ndo superior a 50 volts em

corrente alternada ou 120 volts em corrente continua, entre fases
ou entre fase e terra.

;—
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ANEXO IV
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ENERGIA ELETRICA

5 - E vedado incentivos ou o pagamento de
prémios por produtividade para profissionais
submetidos a condicao de periculosidade.

6 - Fica obrigatorio a contratacao de seguro de
vida em beneficio do profissional submetido a
condicao de periculosidade.
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As sugestoes podem ser encaminhadas ao Departamento de Seguranca e Saude
no Trabalho - DSST, até o dia 27 de junho de 2013, das seguintes formas:

via e-mail:

normatizacao.sit@mte.gov.br

via correio:

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho

Coordenacao-Geral de Normatizacao e Programas

Esplanada dos Ministérios - Bloco “F” - Anexo “B” - 12 Andar - Sala 107 - CEP
70059-900 - Brasilia - DF
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PORTARIA N.2 1.127 de 02/10/03

Art. 52 Esgotado o prazo previsto no § 12 do Art. 49, a SIT instituira o Grupo de
Trabalho Tripartite - GTT, que tera a incumbéncia de analisar as sugestoes
recebidas e elaborar proposta de regulamentacao do tema.

Art. 62 O GTT sera composto por 5 (cinco) membros titulares, indicados pelas
representacoes do governo, trabalhadores e empregadores e designados pelo
Secretario de Inspecao do Trabalho.

Art. 72 O GTT terda o prazo de 120 (cento e vinte dias), prorrogaveis por 60

(sessenta) dias, ouvida a Comissao Tripartite Paritaria Permanente - CTPP, para
concluir as negociacoes e apresentar a proposta de regulamentacao a CTPP.

;—
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OBRIGADO

Rodrigo Vieira Vaz Joaquim Gomes Pereira

rodrigo.vaz@mte.gov.br joaguimg@terra.com.br

Ministério do Trabalho e Emprego
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